Рефлексивный отчет

1.Насколько построение образовательной деятельности соответствует требованиям ФГОС ДО?

Ответ: соответствует высокому уровню.

2.Опишите, каким образом Вы использовали форму групповой деятельности воспитанников при  планировании и проведении НОД

Ответ: через метод замещающего онтогенеза, словесно-наглядный метод и форму работы: беседа, упражнение, индивидуальный опрос.
3.Опишите, каким образом Вы использовали информацию об индивидуальных особенностях и потребностях воспитанников  при планировании и проведении НОД.

Ответ: при подготовке к занятиям.
4. Проанализируйте методы организации совместной деятельности воспитателя с учётом индивидуально-дифференцированных  особенностей воспитанников

Ответ: словесно-наглядный метод и метод замещающего онтогенеза.
5.Прослежвается ли  принцип  инициативы, альтернативы выбора  детей в процессе НОД

Ответ: да.
6. Проведите анализ достижения  поставленных  целей НОД 

Ответ: все цели в занятии достигнуты.
7. Проанализи​руйте  степень сформированности  своих компетенций

Ответ: высокий морально-психологический климат на занятии, созданы ситуации успеха для детей, доброжелательность, чуткость к детям, самообладание, находчивость, педагогический такт, помощь и поддержка детей. 
8. Предложите вариант совершенствования деятельности и реализации имеющегося у Вас профессионального потенциала

Ответ: участие в открытых мероприятиях.
9. Какие результаты самооценки освоения Вами профессиональных компетенций Вы могли вы использовать при планировании следующих НОД?
Ответ: умение сочетать разные формы деятельности на занятиях: подгрупповых, парных, индивидуальных, дифференцированных.
10.Как Вы считаете, уровень владения какими конкретными профессиональными компетенци​ями и в каком объеме Вам необходимо повысить? Опишите Вашу зону ближайшего профессиональную развития.

Ответ: полностью овладеть навыками супервизии и зона ближайшего развития: профессиональное творчество и импровизация.
